STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 3
Z. ODDZIALAMI INTEGRACYJNYMI
IM. JANA PAWLA 11 W KROTOSZYNIE

(wersja zupelna)

WSTEP

Dbanie o bezpieczenstwo dzieci, ochrona przed krzywdzeniem, reagowanie na podejrzenie
krzywdzenia jest jednym z zadan szkoly, w ktorej przebywaja dzieci. Niniejszy dokument ma
na celu wdrozenie mechanizméw i zasad postepowania dotyczacych bezpieczenstwa dzieci
w Szkole Podstawowej nr 3 z Oddzialami Integracyjnymi im. Jana Pawta II w Krotoszynie oraz
realizacje obowiazku prawnego dotyczacego wprowadzenia standardéw ochrony matoletnich
(ustawa z 28.07.2023 r. 0 zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektorych
innych ustaw (Dz.U. z 2023 poz. 1606), na mocy ktérej do ustawy z 13.05.2016 r.
o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich
(Dz.U. z 2024 r. poz. 560) wprowadzono przepisy dotyczace standardow ochrony matoletnich)

PODSTAWOWE POJECIA

1. Personelem jest osoba zatrudniona w szkole na podstawie umowy o pracg, (nauczyciele,
wychowawcy, specjalisci, fizjoterapeuta, pracownicy niepedagogiczni, opiekunowie dzieci
podczas dowozu i odwozu do szkoty,) ktorej powierzono wykonywanie czynnosci (w tym: min.
zleceniobiorcy, wolontariusze, stazysci, ).

2. Maloletnim jest kazda osoba do ukonczenia 18. roku zycia.

3. Dyrektor — osoba zarzadzajaca jednostka systemu oswiaty, ktora jest jej przedstawicielem
na zewnatrz, przetozonym shuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty, przewodniczacym
rady pedagogicznej, spelniajagca wymagania okreslone przepisami prawa powszechnie
obowigzujacego i posiadajaca kompetencje tam okreslone. Dyrektor sprawuje opieke nad
dzie¢mi i mlodzieza uczacy si¢ w szkole.

4. Opiekun dziecka — dalej rowniez opiekunowie dziecka, oznacza przedstawiciela
ustawowego dziecka: rodzica / opiekuna prawnego, rodzica zastepczego, opiekuna
tymczasowego (czyli osobe upowazniong do reprezentowania matoletniego obywatela
Ukrainy, ktory przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej bez opieki 0sob dorostych.
5. Zgoda opiekuna — zgoda oznacza co do zasady zgod¢ jednego z rodzicow w przypadku
zwyklych, biezacych spraw zycia dziecka (np. wyjazdu na wycieczke) oraz zgod¢ obojga
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rodzicow w sprawach przekraczajacych zakres zwyklego zarzadu( przyktady w wiekszosci
niedotyczace szkoty, jak np. zgoda na zmiang¢ adresu zamieszkania). W zakresie spraw
dotyczacych biezacych spraw zycia dziecka w przypadku sprzeciwu jednego z rodzicéw nalezy
poinformowa¢ ich o konieczno$ci rozstrzygnigcia sprawy przez sad rodzinny (wowczas
orzeczenie sadu opiekunczego zastepuje zgode obojga rodzicow). Odpowiednie zastosowanie
ma w tych przypadkach zgoda opiekuna, rodzica zastepczego lub opiekuna tymczasowego.
6. Osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo w Internecie to wyznaczony przez dyrektora
szkoty pracownik sprawujacy nadzor nad zasadami korzystania z urzadzen elektronicznych
z dostgpem do sieci Internet oraz procedurami ochrony dzieci przed tre$ciami szkodliwymi
W sieci.
7. Osoba odpowiedzialna za Standardy Ochrony Maloletnich to wyznaczony przez
dyrektora szkoty pracownik, ktory sprawuje nadzor nad monitorowaniem przestrzeganiem
standardow ich wdrazaniem oraz realizacjg w szkole.
8 .Osoba odpowiedzialna za ochrone dzieci to wyznaczony przez dyrektora szkoly
pracownik, ktory odpowiada za przyjmowanie zgloszen i procedowanie ich zgodnie
z przyjetymi w szkole zasadami oraz prowadzenie dokumentacji w postaci kart interwencji.
9. Osoba odpowiedzialna za udzielenie wsparcia dziecku to wyznaczony przez dyrektora
szkoty pracownik pedagog szkolny, ktory przygotowuje plan wsparcia dla dziecka po
ujawnieniu  krzywdzenia 1 dba o jego realizacj¢ zgodnie z przyjetymi
w szkole zasadami.
10. Krzywdzenie dziecka, to kazde zamierzone lub niezamierzone dziatanie osoby dorostej
badz spotecznosci, ktore ma szkodliwy wplyw na zdrowie, rozwdj fizyczny lub
psychospoleczny dziecka. Krzywdzenie dziecka moze przybra¢ forme: przemocy fizycznej,
przemocy psychicznej, wykorzystywania seksualnego, zaniedbania.
11. Przemoc fizyczna to celowe uzycie sity fizycznej, ktorego efektem jest lub z duzym
prawdopodobienstwem moze by¢ szkoda dla zdrowia, zycia, rozwoju i godnosci dziecka np.
bicie, szarpanie, popychanie, rzucanie przedmiotami itp.
12. Przemoc psychiczna to szkodliwa interakcja pomigdzy dzieckiem a opiekunem,
obejmujgca zaréwno dziatania, jak 1 =zaniechania m.in.: niedost¢pnos¢ emocjonalna,
okazywanie = wrogo$ci, umniejszanie, WwySmiewanie, straszenie nieuwzglednianie
indywidualnos$ci dziecka i1 granic psychicznych pomigdzy opiekunem a dzieckiem itp.
13. Wykorzystywanie seksualne, to zaangazowanie dziecka w aktywnos$¢ seksualng, ktorej
nie jest ono w stanie w pelni zrozumie¢ i udzieli¢ na nig §wiadomej zgody, naruszajaca prawo
i obyczaje danego spoteczenstwa. Z wykorzystywaniem seksualnym mamy do czynienia
wtedy, gdy wystepuje ono pomigdzy dzieckiem a dorostym lub dzieckiem i innym dzieckiem,
w sytuacji zalezno$ci, jesli te osoby ze wzgledu na wiek badz stopien rozwoju pozostaja
w stosunku opieki, zaleznosci, wladzy. Celem takiej aktywnosci jest zaspokojenie potrzeb innej
osoby. Aktywnos$¢ taka moze obejmowac:

e naktanianie lub zmuszanie dziecka do udziatu w jakichkolwiek prawnie zabronionych

czynnosciach seksualnych,

e wykorzystywanie dziecka do prostytucji lub innych nielegalnych praktyk seksualnych,

e wykorzystywanie dziecka do produkcji przedstawien i materiatdéw pornograficznych.
14. Zaniedbanie obejmuje zaréwno pojedyncze sytuacje, jak i schemat, w ktérym
rodzic/opiekun prawny lub inny cztonek rodziny nie zapewnienia odpowiednich warunkow
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rozwoju i dobrego samopoczucia dziecka — tam, gdzie rodzic jest w stanie to zrobi¢. Moze to
dotyczy¢ takich obszarow jak min. zdrowie, edukacja, rozwdj emocjonalny, odzywianie,
schronienie i bezpieczne warunki zycia .

15. Przemoc rowiesnicza to wszelkie nieprzypadkowe akty godzace w wolnos$¢ osobistg
jednostek lub przyczyniajace si¢ do fizycznej, a takze psychicznej szkody osoby, wykraczajace
poza spoteczne zasady wzajemnych relacji.

ROZPOZNAWANIE | REAGOWANIE NA OBJAWY KRZYWDZENIA
MALOLETNICH

1. Personel szkoty w ramach wykonywanych obowigzkéw zwracaja uwage na czynniki
ryzyka 1 objawy krzywdzenia matoletnich.

2. Kazdy pracownik szkoty, ktory zauwazy lub podejrzewa, ze uczen jest krzywdzony
zobowigzany jest zareagowac, a W sytuacji koniecznej udzieli¢ pierwszej pomocy.

3. Wszyscy pracownicy szkoly i inne osoby, ktére w zwiazku z wykonywaniem
obowigzkow stuzbowych podjely informacje o krzywdzeniu ucznia lub inne informacje
z tym zwigzane, sg zobowigzane do zachowania tajemnicy, wylaczajac informacje
przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

4. Personel zobowigzany jest do troski o bezpieczenstwo maloletnich zgodnie ze swoimi
kompetencjami, obowigzujgcym prawem oraz przepisami wewnetrznymi szkoty.

STANDARD |
ZASADY WERYFIKACJI PERSONELU

1.Przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy lub dopuszczeniem do dziatalno$ci zwigzane;j
z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, §wiadczeniem porad psychologicznych,
rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan przez
maloletnich, lub z opieka nad nimi, dyrektor szkoty, realizuje obowiazki okreslone w art. 21
ustawy z 13.05.2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczo$cig na tle seksualnym
1 ochronie matoletnich (Dz.U. z 2024 r. poz. 560).

2.Dyrektor szkoty uzyskuje informacje, czy dane osoby, z ktérg ma by¢ nawigzana wspotpraca,
sg zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym lub w Rejestrze osob, w stosunku do
ktorych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu
matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze.

3. Osoba, z ktéra ma by¢ nawigzana wspotpraca, przedklada dyrektorowi szkoty informacje
z  Krajowego  Rejestru = Karmmego ~w  zakresie  przestgpstw  okreslonych
w rozdziale XI1X i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz
w ustawie z 29.07.2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2023 r. poz. 1939), lub za
odpowiadajace tym przestepstwom czyny zabronione okreslone
W przepisach prawa obcego.



4.0soba, z ktérag ma by¢ nawigzana wspodlpraca, posiadajaca obywatelstwo innego panstwa niz
Rzeczpospolita Polska, ponadto przedktada pracodawcy lub innemu organizatorowi informacj¢
z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celow dziatalnosci zawodowej lub
wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi.

5.0soba, z ktéorg ma by¢ nawigzana wspotpraca, sktada dyrektorowi szkoty o$wiadczenie
o panstwie lub panstwach, w ktorych zamieszkiwala w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz
Rzeczpospolita Polska i panstwo obywatelstwa, oraz jednocze$nie przedktada dyrektorowi
szkoty informacje z rejestrow karnych tych panstw uzyskiwang do celow dziatalno$ci
zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi.

6. Jezeli prawo panstwa, o ktérym mowa w pkt. 4 lub 5, nie przewiduje wydawania informacji
do celéw dzialalno$ci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzieémi,
przedktada si¢ informacje¢ z rejestru karnego tego panstwa.

7.W przypadku gdy prawo panstwa, z ktorego ma by¢ przedlozona informacja,
o ktorej mowa w pkt. 4-6, nie przewiduje jej sporzadzenia lub w danym panstwie nie prowadzi
si¢ rejestru karnego, osoba, o ktérej] mowa w ust. 1, sktada dyrektorowi szkoty os§wiadczenie
o tym fakcie wraz =z o$wiadczeniem, ze nie byla prawomocnie skazana
w tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajgce przestepstwom okreslonym w rozdziale
XIX 1 XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie
z 29.07.2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2023 r. poz. 1939) oraz nie wydano
wobec niej innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscita si¢ takich czynow
zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego
uprawnionego organu lub ustawy stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub
okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodéw albo dziatalnosci,
zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych
zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi.

8.0$wiadczenia, o ktorych mowa w pkt. 5 1 7, skladane s3 pod rygorem odpowiedzialno$ci
karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia. Sktadajacy o$wiadczenie jest obowigzany do
zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: "Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za
zlozenie falszywego o$wiadczenia". Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu
o odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia.

9. Sprawdzenie osoby, z ktoérag ma by¢ nawigzana wspolpraca zamieszczone w Rejestrze
z dostgpem ograniczonym lub w Rejestrze osob, w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja
do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata
postanowienie o wpisie w Rejestrze, dyrektor szkoty dokumentuje poprzez utrwalenie w formie
wydruku.

10. W celu realizacji ww. obowigzkéw obowigzujg zalgczniki do niniejszego dokumentu:
Zalgcznik 1. Oswiadczenie o niekaralnosci w przypadku braku mozZliwosci przedstawienia
danych z rejestrow

Zalgcznik 2: Oswiadczenie o krajach zamieszkania

Zalgcznik 3. Podanie danych w celu sprawdzenia czy osoba, ktora ma podjqé dziatalnosé na
rzecz dzieci nie widnieje w Rejestrze sprawcow przestepstw na tle seksualnym



STANDARD 11

ZASADY ZAPEWNIAJACE BEZPIECZNE RELACJE MIEDZ MALOLETNIMI

A PERSONELEM

Zasady bezpiecznych relacji pomiedzy personelem szkoly a maloletnimi:

Pracownik zna i stosuje ustalone w szkole zasady bezpiecznych relacji pracownikoéw
z dzieémi.

Naczelng zasadg wszelkich czynnos$ci podejmowanych przez kazdego pracownika jest
dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie.

Pracownik traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego godno$¢, potrzeby
1 prawo do prywatnosci.

Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie.
Niedopuszczalne jest nawigzywanie z dzieckiem jakichkolwiek relacji o charakterze
seksualnym, romantycznym czy partnerskim.

Niedopuszczalne jest utrwalanie wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie glosu,
fotografowanie) dla potrzeb prywatnych pracownika.

Kazdy kontakt z dzieckiem jest jawny (tj. wiadomy dla przelozonego)oraz wynika
z realizacji zadan i dzialan stuzbowych.

Niedopuszczalne jest utrzymywanie kontaktow opartych na udzielaniu gratyfikacji
finansowej lub materialnej wynikajacych z wykorzystywania przewagi fizycznej,
stosunku wiladzy badz zaleznosci dziecka, a ktorych intencja jest satysfakcja lub
spetienie potrzeb pracownika.

Nalezy zwraca¢ uwage, aby kazdy komunikat, dziatanie badz czynno$¢ podejmowana
wobec dziecka byty adekwatne do sytuacji, do stopnia jego rozwoju i indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych, bezpieczne, uzasadnione i nie skutkowaty nierownym
traktowaniem dziecka w stosunku do innych dzieci, w tym jego faworyzowaniem.

10. Nalezy docenia¢ zaangazowanie dzieci w podejmowane przez nie dziatania.
11. Zasady bezpiecznych relacji pracownikéw z dzie¢mi obowigzujg kazdego pracownika

a takze kazdg osobe¢ majaca kontakt z dzie¢mi znajdujacymi si¢ pod opieka szkoty, jesli
kontakt ten odbywa si¢ za zgoda szkoty i/ lub na jej terenie.

Zachowania wskazane wobec maloletniego:

1.

o gk wd

Szanuj godno$¢ dziecka, uznaj jego prawa, pozwol wyraza¢ wlasne poglady.

Traktuj indywidualnie kazde dziecko, zwracaj uwage na jego potrzeby.

Badz obiektywny, sprawiedliwy, cierpliwy.

Stuchaj uwazniej 1 udzielaj dzieciom odpowiedzi adekwatnych do wieku.

Szanuj prawo dziecka do prywatnosci.

Kontakt z matoletnimi poza godzinami pracy w sprawach stuzbowych moze odbywac
si¢ w dzien, nie w godzinach nocnych.



Zachowania niedozwolone wobec maloletniego:

a ks e

N o

Nie faworyzuj dziecka.
Nie zawstydzaj, nie upokarzaj, nie obrazaj dziecka, nie popychaj.

Nie krzycz, w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa dziecka lub innych dzieci.

Nie utrwalaj wizerunku dziecka dla potrzeb prywatnych.

Nie naruszaj nietykalno$ci fizycznej dziecka (niechciany dotyk, popychanie,

szturchanie, taskotanie).
Podczas wycieczek/wyjazddw nie wolno spac z dzieckiem w jednym pokoju/tézku

Nie wchodz z dzieckiem w relacje romantyczne.

Kontakt bezposredni z maloletnim:

Bezposredni kontakt personelu z matoletnim oparty jest na poszanowaniu jego
intymnosci 1 godnosci. Dozwolone formy bezposredniego kontaktu
Z maloletnim, to:

1.

kontakty w zajeciach sportowo-rekreacyjnych (asekuracja podczas ¢wiczen
sportowych, itp),

stanowcze interwencje wychowawcze prowadzone w bezposrednim kontakcie
fizycznym sg dopuszczalne w sytuacjach zagrozenia zycia i zdrowia dotyczacych,
konfliktow pomiedzy podopiecznymi, a takze uczniow z zachowaniami agresywnymi

I zaburzeniami  psychicznymi(rozdzielenie  zwasnionych,  przytrzymanie,
obezwladnienie),

w sytuacjach wymagajacych czynnosci pielegnacyjnych i higienicznych matoletnich,
pracownik powinien unika¢ innego niz niezbedny kontakt fizyczny z matoletnim.
Dotyczy to zwlaszcza pomagania w ubieraniu i rozbieraniu, jedzeniu, myciu,
przewijaniu i korzystaniu z toalety,

dziatania z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej (dziatania ratunkowe
zwigzane z udzieleniem pierwszej pomocy przedmedycznej),

zagrozenie lub panika spowodowanej czynnikami zewnetrznymi (pozar, intensywne
zjawiska atmosferyczne, niebezpieczne zachowania osob trzecich itp.).

Kontakt bezposredni lub online z maloletnim poza szkola:

Kontakty bezposrednie lub online z dzieckiem poza szkotg powinny byc¢:

1.

ciSle powigzane z wykonywaniem obowigzkow stuzbowych, opiekunczo-
wychowawczych (np. towarzyszenie w realizowanych poza szkola waznych dla
maloletniego wydarzeniach wymagajacych wsparcia osoby dorostej, zorganizowane
przez szkote wyjazdowe formy, konkursy, wystepy artystyczne, itd.),
dokumentowane (zapisy zgodne z obowigzujaca dokumentacja w szkole),
niedopuszczalne jest utrzymywanie takich kontaktow celem zaspokojenia przez
dorostego wlasnych potrzeb spotecznych lub emocjonalnych, namawiania do
zachowan niezgodnych z prawem, dajgcych poczucie bycia faworyzowanym,
wyroznianym.



Komunikacja werbalna z maloletnim:

Komunikacja werbalna z maloletnim powinna by¢ pozbawiona akcentow wrogich,
wulgarnych, agresywnych, ztosliwie ironicznych. Komunikacja nie powinna:

1. wzbudza¢ w matoletnim poczucie zagrozenia (grozby, wyzwiska, krzyk),

2. obniza¢ i niszczy¢ poczucie wartosci (np. wyzwiska, krzyk, negatywne ocenianie,
reakcja nie adekwatna do sytuacji, wzbudzanie poczucia winy, negowanie uczuc),

3. upokarza¢ (publiczne wyszydzanie, o§mieszanie),

4. narusza¢ granic (niezachowywanie odpowiedniego dystansu, obcesowos¢, podteksty
0 charakterze erotycznym).

Dyscyplinowanie maloletnich:

Dyscyplinowanie matoletniego definiowane jako narzedzie ,informacji zwrotnej"
komunikujgce uczniom, ze ich postawa w danej sytuacji nie jest wiasciwa, sprzeczna
z oczekiwaniami i/lub nieefektywna wigze si¢ ze stawianiem granic, ksztaltowaniem trwatego
system wartosci, adekwatnego poziomu samooceny oraz umiej¢tnosci podejmowania trafnych
decyzji. Niedopuszczalne sg wszelkie formy dyscyplinowania majace na celu upokorzenie,
ponizenie oparte na wykorzystywaniu przewagi:

o fizycznej (agresja, stosowanie kar fizycznych, srodkéw przymusu bezposredniego,
krepowanie, izolowanie, uniemozliwianie realizacji podstawowych potrzeb
fizjologicznych; pozbawianie snu, pokarmu, itp.; prace fizyczne nieadekwatne do
mozliwo$ci, dopuszczanie si¢ zachowan 0 charakterze seksualnym),

e psychicznej (dominacja poprzez krzyk, grozby, naruszanie poczucia wlasnej
wartosci, lekcewazenie potrzeb psychicznych, symulacje wzbudzajace strach
I obawy 0 zycie wilasne i rodziny).

Transport, przemieszczanie si¢ i warunki noclegowe:

1. uczniowie w przypadku nagtego zachorowania moga by¢ odbierani ze szkoty jedynie
przez rodzicow/opiekundéw lub osoby przez nich upowaznione,

2. organizacja transportu, noclegu poza szkota powinna by¢ uzasadniona (np. wyjazd na
wycieczke szkolng lub inne wydarzenia organizowane przez szkotg),

3. opieka nad uczniami w sytuacjach wyjazdowych powinna by¢ zgodna z przepisami
0 organizacji wyjazdow i wycieczek szkolnych,

4. przy organizacji noclegu zakwaterowania brane pod uwagg jest pokrewienstwo, relacje
| pte¢ podopiecznych.



Uwzglednienie sytuacji dzieci z niepelnosprawnosciami, ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi:

Szkota uwzglednia sytuacj¢ dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym

z niepetnosprawnos$ciami, w sposob dostosowany do potrzeb dzieci przebywajacych na terenie
szkoty lub pod jej opieka, w szczegolnos$ci poprzez:

1.

2.

traktowanie kazdego dziecka z nalezytym szacunkiem, nie dyskryminujac go ze
wzgledu na niepelnosprawnos¢, okazywanie dzieciom troski o ich dobro i rozwoj,
poszukiwanie i wdrazanie metod pracy pedagogicznej, opartych na dowodach
naukowych, najbardziej adekwatnych do rozpoznanych indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych dzieci,

kazda pomoc $§wiadczona dziecku ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym
z niepetlnosprawnos$ciami, nastepuje w zgodzie z obowigzujacymi przepisami prawa
1 uwzglednia najlepszy interes dziecka,

indywidualne podejscie do dzieci ze zrdéznicowanymi potrzebami edukacyjnymi
i rozwojowymi, w tym z niepetno sprawno$ciami obejmuje wypracowanie zrozumiatej
formy komunikacji wzajemnej — w jezyku/sposobie komunikacji uzywanym przez
dziecko,

do kazdego dziecka ze =zrdznicowanymi potrzebami edukacyjnymi, w tym
z niepelnosprawnosciami nalezy podchodzi¢ indywidualnie.

ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI POMIEDZY MALOLETNIMI

1. Zasady bezpiecznych relacji pomigdzy matoletnimi zostaly przygotowane i spisane
z udziatem matoletnich.

1.

&

Naczelng zasadg relacji migdzy matoletnimi jest postgpowanie z szacunkiem, przy
uwzglednianiu godnosci i potrzeb wszystkich matoletnich. Niedopuszczalne jest
stosowanie przemocy wobec innego matoletniego w jakiejkolwiek formie.

Uczniom nie wolno uzywac¢ przemocy, zngcac si¢ nad uczniami stabszymi, uzywac
wulgarnego, obrazliwego jezyka.

Uczniom nie wolno wzajemnie si¢ zawstydzaé, upokarzac, lekcewazy¢ i obrazac.
Uczniowie powinni szanowa¢ prawo innych uczniéw do prywatnosci.

Uczniom nie wolno uzywaé wulgarnych stow, gestow i zartdw, czyni¢ obrazliwych
uwag, nawigzywaé¢ w wypowiedziach do aktywnos$ci badz atrakcyjnosci seksualnej
oraz wykorzystywaé wobec innych ucznidéw przewag fizycznej (zastraszanie,
przymuszanie, grozby).

Uczniom nie wolno utrwala¢ wizerunku innych uczniow (filmowanie, nagrywanie
glosu, fotografowanie) w sytuacji, gdy nie wyrazili oni na to zgody i1 w sytuacjach,
ktore moga ich zawstydzi¢ lub obrazié.

Uczniom nie wolno proponowaé kolegom alkoholu, wyrobow tytoniowych ani
nielegalnych substancji, a takze uzywac ich w obecnos$ci innych uczniéw.

2. Nalezy uwrazliwi¢ dzieci na przestrzeganie zasad bezpiecznych relacji i konsekwencje ich
nieprzestrzegania.



STANDARD 111

ZASADY | PROCEDURY PODEJMOWANIA INTERWENCJI W SYTUACJACH
PODEJRZENIA KRZYWDZENIA MALOLETNIEGO LUB POSIADANIA
INFORMACJI O KRZYWDZENIU MALOLETNIEGO ORAZ OSOBY
ODPOWIEDZIALNE ZA PODEJMOWANIE INTERWENCJI

1. Interwencja, to dzialanie w celu ochrony dziecka i zapewnienia mu bezpieczenstwa. Zaktada
podejmowanie dzialan zgodnie z najlepszym interesem dziecka 1 wspOlprace o0sob
zaangazowanych w ochron¢ dziecka krzywdzonego. Podstawowym celem interwencji jest
zatrzymanie krzywdzenia i zapewnienie bezpieczenstwa dziecku poprzez szybka i skuteczng
reakcje. Przepisy prawa zawieraja ramowe schematy postepowania interwencyjnego, jednak
kazda sytuacja jest inna. Podejmujac interwencje nalezy wzig¢ pod uwage wyjatkowos¢
kazdego przypadku i konieczno$¢ dostosowania si¢ do jego specyfiki.
2. Interwencja, czyli reakcja na ujawnione lub podejrzewane krzywdzenie dziecka moze
przybra¢ forme:
a)interwencji wewnetrznej — dziatania podejmowane w celu zatrzymania krzywdzenia
i pomocy dziecku z wykorzystaniem wewngtrznych zasobow szkoty,
b)interwencji zewnetrznej (prawnej) — powiadomienie organow i stuzb
0 podejrzeniu krzywdzenia dziecka.
3. Dyrektor szkoty powotat Zespét ds. Ochrony Maloletnich, w sktad ktorego wchodza:
1) Pani Aneta Nadstawska - odpowiedzialna za Standardy Ochrony Maloletnich,
2) Pani llona Skrzypczak — odpowiedzialna za ochrong matoletnich
3) Pani Mariola Kazmierczak — dyrektor szkoty
Zespot podejmujac dziatania moze skorzystac z notatki stuzbowej ( zalacznik 8)
4. Osobami odpowiedzialnymi za przyjmowanie zgloszen od personelu o zdarzeniach
zagrazajacych matoletniemu w formie notatki stuzbowej sa:

e Pani Aneta Nadstawska odpowiedzialna za Standardy Ochrony Matoletnich,

e Pani Ilona Skrzypczak odpowiedzialna za ochron¢ maloletnich oraz za udzielanie
wsparcia matoletnim we wspotpracy z wychowawcami, nauczycielami, specjalistami
oraz pracownikami niepedagogicznymi.

e Pani Mariola KaZzmierczak — dyrektor szkoty, osoba odpowiedzialna za interwencje
wszczgcia procedury Niebieskiej Karty.

5.Wychowawcy, nauczyciele, pracownicy niepedagogiczni, ktorzy zauwaza lub podejrzewaja
U dziecka symptomy krzywdzenia, sa zobowigzani zareagowa¢ — przekaza¢ informacj¢
o zaobserwowanym zdarzeniu w formie notatki shluzbowej (zalacznik 9) o0sobie
odpowiedzialnej za przyjmowanie zgloszen w szkole.

6. Osoba odpowiedzialna za ochrong dziecka w szkole do udziatu w interwencji moze doprosi¢
wychowawcow, nauczycieli, specjalistow, celem skorzystania z ich pomocy przy prowadzeniu
dziatan interwencyjnych.

7.0soba odpowiedzialna za ochrong¢ dziecka lub inna wyznaczona osoba posiadajaca
do$wiadczenie 1 umiej¢tnosci prowadzenia rozmow interwencyjnych z dzieckiem moze
przeprowadzi¢ rozmowg¢ z dzieckiem, osoba, ktdra przygotowata notatke stuzbowa lub innymi



cztonkami personelu, ktérzy moga mie¢ wiedz¢ na temat opisanych zdarzen, jezeli potrzebuje
dodatkowych informacji do oceny sytuacji i podj¢cia adekwatnych dziatan.

8. O obowiazku zgloszenia przez szkot¢ podejrzenia krzywdzenia dziecka do odpowiedniej
instytucji (organy $cigania, sad opickunczy, zespdt interdyscyplinarny) nalezy poinformowac
rodzicow/opiekunoéw dziecka. Jezeli poinformowanie rodzica/opiekuna dziecka jest sprzeczne
z dobrem dziecka lub niemozliwe, odstepuje si¢ od tego obowigzku.

9. Podstawg udzielania pomocy dziecku krzywdzonemu jest zapewnienie mu bezpieczenstwa,
najlepiej we wspolpracy z rodzicami o ile ta wspdlpraca jest zgodna
z dobrem dziecka i lezy w jego najlepiej pojetym interesie.

10. Dziatania interwencyjne s3 koordynowane przez osobe odpowiedzialng za ochrone
maloletnich, nastgpnie przekazywane dyrektorowi szkoty.

11. Zasadg udzielania pomocy dziecku krzywdzonemu przez szkole jest wspotpraca zespotowa.

Interwencja wewnetrzna

1. Interwencja wewngtrzna w szkole polega na:
ezorganizowaniu spotkania z rodzicami/opiekunami prawnymi w celu wyjasnienia
sprawy,
» ustaleniu zasad dalszego postepowania,
e poinformowaniu opiekunow o skutkach negatywnych dziatan lub zaniechah wobec
dziecka.
2. Interwencje wewngtrzng prowadzi si¢ w sytuacji gdy nie wystepuje bezposrednie zagrozenie
bezpieczenstwa dziecka, zachodzi duze prawdopodobienstwo, ze rodzic wykaze gotowos¢
wspolpracy, potrzeba zebrania wigkszej liczby informacji na temat dziecka i jego sytuacji,
zachodzi potrzeba dostarczenia rodzicom informacji o zjawisku przemocy, konsekwencjach
(w tym prawnych), planowanych dziataniach, mozliwosci otrzymania pomocy.

Interwencja w sytuacji podejrzenia przemocy domowej

1. Zgodnie z art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej
(Dz.U. z 2024 r. poz. 424 ze zm.), pod pojeciem przemocy domowej nalezy rozumied
jednorazowe albo powtarzajace si¢ umyS$lne dziatanie lub zaniechanie, wykorzystujace
przewage fizyczna, psychiczng lub ekonomiczng, naruszajace prawa lub dobra osobiste osoby
doznajacej przemocy domowej, w szczegdlnosci:
a) narazajace t¢ osobe¢ na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,
b) naruszajace jej godnos¢, nietykalnos¢ cielesng lub wolno$¢, w tym seksualna,
c)powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujace
u tej osoby cierpienie lub krzywde,
d)ograniczajace lub pozbawiajace te osobe dostepu do $rodkow finansowych
lub mozliwosci podjecia pracy lub uzyskania samodzielnosci finansowej,
e)istotnie naruszajgce prywatnos¢ tej osoby lub wzbudzajace u niej poczucie zagrozenia,
ponizenia lub udrgczenia, w tym podejmowane za pomoca $rodkéw komunikacji
elektronicznej;
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2. Przez osobe doznajaca przemocy domowej nalezy takze rozumie¢ matoletniego bedacego
swiadkiem przemocy domowe;.

3.Pracownicy szkoly w sytuacji uzasadnionego podejrzenia, ze przemoc w rodzinie dotyczy
matoletniego, natychmiast zglaszaja ten fakt osobie odpowiedzialnej za ochron¢ matoletnich
(oraz sporzadzajg notatke). Osoba odpowiedzialna za ochrong matoletnich zglasza ten fakt
dyrektorowi szkoty. Dyrektor szkoty w uzasadnionej sytuacji uruchamia procedure Niebieskiej
Karty.

Interwencja w przypadku zagrozenia dobra dziecka

1. Podstawe interwencji cywilnej w sytuacji zagrozenia dobra dziecka stanowi art. 572 ustawy
z17.11.1964 r. - Kodeks postepowania cywilnego (Dz.U. z 2023 r. poz. 1550).

2. Dyrektor szkoty podejmuje interwencj¢ cywilng poprzez poinformowanie sadu
opiekunczego umozliwia rozpoczgcie przez sad postegpowania  sprawdzajacego
1 ewentualng ingerencj¢ we wladze rodzicielska poprzez wydanie zarzadzen zabezpieczajacych
dziecko 1 jego potrzeby ( zatacznik 4).

Zalgcznik 4: Wniosek o wglgd w sytuacje dziecka/rodziny

Interwencja w przypadku podejrzenia popelnienia przestepstwa na szkode¢ dziecka

1. Podstawg interwencji karnej w przypadku podejrzenia popetnienia przestepstwa na szkode
dziecka stanowi art. 304 ustawy z 6.06.1997 r. - Kodeks postepowania karnego (Dz.U. z 2024
r. poz. 37) oraz art. 240 ustawy z 6.06.1997 r. - Kodeks karny
(Dz.U. z 2024 r. poz. 17)

2. Dyrektor szkoly sktada zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestgpstwa umozliwia
rozpoczecie postepowania karnego i podjecie dziatan przez organy $cigania.

3. W sytuacji gdy podejrzenie popehienia przestgpstwa dotyczy osoby z personelu szkoty
osoba odpowiedzialna za ochron¢ dziecka niezwlocznie informuje dyrektora szkoty.
A w sytuacji gdy podejrzenie popetnienia przestepstwa dotyczy dyrektora szkoty informowany
jest wicedyrektor szkoty.

4. W sytuacji gdy podejrzenie popetnienia przestgpstwa na szkode dziecka dotyczy osoby
odpowiedzialnej za ochron¢ dziecka w danej szkole osoba, ktérej ujawniono podejrzenie
krzywdzenia albo ktéra zaobserwowata podejrzenie krzywdzenia zobowigzana jest sporzadzi¢
1 przekazaé notatke stuzbowa bezposrednio do dyrektora szkoty.

Zalgceznik 5 Zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa

Interwencja w sytuacji bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka

W przypadku podejrzenia, ze zycie dziecka lub zdrowie jest bezposrednio zagrozone nalezy
niezwlocznie poinformowaé odpowiednie stuzby dzwonigc pod numer 112. Wezwania stuzb
dokonuje cztonek personelu, ktory pierwszy powziat informacje
o0 zagrozeniu zachowujgc procedury obowigzujace w szkole. Karta interwencji jest wypetniana
w dalszej kolejnosci.
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Interwencja w przypadku podejrzenia przemocy rowiesniczej

1.W przypadku podejrzenia przemocy réwiesniczej dziecka wobec innego dziecka nalezy
przeprowadzi¢ rozmowe¢ z dzieckiem podejrzewanym o krzywdzenie oraz jego
rodzicami/opiekunami oraz z dzieckiem doswiadczajacym krzywdzenia 1 jego opiekunami.
2.Rozmowy wskazane podejrzenia przemocy rowiesniczej dziecka wobec innego dziecka
powinny by¢ przeprowadzane oddzielnie. Rozmowy prowadzi osoba odpowiedzialna za
ochrone dziecka lub inna 0soba wyznaczona przez Zespo6t ds. Ochrony Matoletnich.

3. W sytuacji gdy inne dzieci moga mie¢ wiedz¢ o podejrzewanym krzywdzeniu, nalezy z nimi
porozmawiac, zapewniajac bezpieczne warunki r0ZMmowy oraz dbajac
o swobode wypowiedzi. W trakcie rozmow nalezy dazy¢ do ustalenia przebiegu zdarzenia,
a takze wplywu zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka doswiadczajacego
krzywdzenia.

4. Ustalenia z rozmow sg spisywane na karcie interwencji.

5.Dla dziecka doswiadczajgcego krzywdzenia oraz dla dziecka podejrzewanego
o krzywdzenie sporzadza si¢ oddzielne karty interwencji.

6.Umatoletniego, ktore dopuscito si¢ krzywdzenia nalezy korygowacé niepozadane zachowania,
angazujagc do wspolpracy rodzicow/opiekunow dziecka, wychowawcow, nauczycieli
1 specjalistow o ile jest to mozliwe 1 zgodne z dobrem dziecka.

7.Dziecku, ktore do$wiadczyto krzywdzenia nalezy udzieli¢ pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, wlaczajac dziatania majgce na celu zapewnienie mu bezpieczenstwa,
w tym izolacji od zrédet zagrozenia.

8. W trakcie rozmow nalezy upewni¢ si¢, ze dziecko podejrzewane o krzywdzenie innego
dziecka samo nie jest krzywdzone przez rodzicoOw/opiekundw, innych dorostych badz inne
dzieci. W przypadku potwierdzenia takiej okoliczno$ci nalezy podjaé interwencje takze
w stosunku do tego dziecka.

9.Jezeli osoba podejrzewana o krzywdzenie jest dziecko w wieku od 10 do 17 lat,
a jego zachowanie stanowi czyn zabroniony, nalezy ponadto poinformowac wilasciwy
miejscowo sad rodzinny lub policje poprzez pisemne zawiadomienie przez dyrektora szkoty
o podejrzeniu demoralizacji lub popetnienia czynu zabronionego przez nieletniego.

10. Jezeli osobg podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko powyzej lat 17, a jego zachowanie
stanowi przestepstwo, wowczas dyrektor szkoty informuje wilasciwg jednostke policji lub
prokuratury poprzez pisemne zawiadomienie.

Zalgcznik 8, 9. Notatka stuzbowa z przyjecia zgloszenia zaobserwowanego zdarzenia/
przemocy.
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STANDARD IV

PROCEDURY I OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA SKEADANIE ZAWIADOMIEN O
PODEJRZENIU POPELNIENIA PRZRESTEPSTWA NA SZKODE
MALOLETNIEGO, ZAWIADOMIENIE SADU OPIEKUNCZEGO ORAZ
W PRZYPADKU INSTYTUCJI, KTORE POSIADAJA TAKIE UPRAWNIENIA,
OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA WSZCZYNANIE NIEBIESKIEJ KARTY

Interwencja prawna moze by¢ realizowana w ramach $ciezek: karnej, cywilnej, procedury
Niebieskiej Karty.

Dyrektor szkoty po otrzymaniu informacji o mozliwos$ci popetnienia przestgpstwa podejmuje
nastepujace procedury:

1. w przypadku podejrzenia popetnienia przestepstwa na szkode dziecka, dyrektor
szkoty sktada zawiadomienie na policj¢ o podejrzeniu popetienia przestgpstwa,

2. w przypadku zagrozenia dobra dziecka, dyrektor szkoly sktada wniosek do sadu
rodzinnego o wglad w sytuacje rodzinng dziecka,

3. w przypadku podejrzenia przemocy domowej wobec dziecka, dyrektor szkoty
rozpoczyna procedur¢ Niebieskiej Karty.

Procedura postepowania w przypadku podejrzenia, ze uczen jest ofiara przemocy
domowej:

1. Przyjmujac informacj¢ 0 podejrzeniu krzywdzenia ucznia, sporzadzana jest notatka
stuzbowa.

2. Osoba przyjmujaca zgloszenie 0 podejrzeniu krzywdzenia ucznia natychmiast
informuje o zaistniatym fakcie lub zdarzeniach osobg odpowiedzialng za standardy
ochrony matoletnich, sporzadza notatk¢ stuzbowa.

3. Osoba odpowiedzialna za standardy ochrony matoletnich, informuje o tym podejrzeniu
zespoOt ds. ochrony matoletnich, ktory wraz ze specjalistami bada okoliczno$ci sprawy
np. przeprowadzaja rozmowe z poszkodowanym (gdzie i kiedy doszto do zdarzenia
lub zdarzen, jaka byta ich czgstotliwosé, okolicznosci zdarzenia itd.).

4. Podejrzenie zdarzenia wyjasniane jest z udziatem rodzicow/prawnych opiekunow lub
0soby z najblizszej rodziny pokrzywdzonego, ktorej sprawa nie dotyczy.

5. Jezeli stan ucznia wskazuje na zagrozenie jego zdrowia i zycia dyrektor,
wychowawca lub pedagog/psycholog wzywa pomoc medyczng (p0 wczesniejszym
powiadomieniu rodzicow lub opiekunow prawnych).

6. Dyrektor podejmuje decyzje o wdrozeniu procedury ,,Niebieska Karta”.

7. Dyrektor sktada wniosek do odpowiedniej instytucji:

e W przypadku podejrzenia popetnienia przestgpstwa dyrektor powiadamia
policje lub prokurature, sad rodzinny.

e W przypadku zaniedbywania dziecka, ponizania, upokarzania, o$mieszania
dziecka, angazowania dziecka w konflikt dorostych, manipulowania nim
dyrektor powiadamia sad rodzinny lub zesp6t interdyscyplinarny do spraw
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
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Procedura postepowania w przypadku podejrzenia, Zze maloletni jest ofiara przemocy
ze strony pracownika szkoly:

1.

Osoba podejrzewajaca krzywdzenie maloletniego W szkole zgtasza problem
dyrektorowi, sporzadza notatke stuzbowa.

Dyrektor szkoly wraz z zespotem ds. ochrony matoletnich, podejmuje dziatania
w celu zbadania sprawy: rozmowa z dzieckiem, rozmowa z pracownikiem
na temat podejrzenia krzywdzenia, rozmowa z pracownikami szkoly na temat
zdarzenia, obserwacja pracownika itd.

Dyrektor szkoty powiadamia rodzicow lub prawnych opiekunéw ucznia.

Dyrektor szkoty po potwierdzeniu informacji podejmuje dziatania zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami prawa ogolnego i prawa pracy,(np. kieruje sprawe do
komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli, powiadamia policj¢ prokurature).

W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zgtaszaja rodzice / opiekunowie dziecka
dyrektor szkoly wraz z zespotem ds. ochrony matoletnich, specjalistami bada sprawe,
sporzadzana jest notatka stuzbowa,

Dyrektor szkoty po potwierdzeniu informacji podejmuje dziatania zgodnie
Z obowiazujacymi przepisami prawa ogolnego i prawa pracy,(np. kieruje sprawe do
komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli, powiadamia policj¢ prokurature).

Procedura postepowania w przypadku krzywdzenia ucznia przez innych uczniow:

1.

Osoba ktora zauwazyla lub jej zgloszono podejrzenie krzywdzenia ucznia przez
innych ucznidow sporzadza notatke stuzbowa, zglasza ten fakt zespotowi ds. ochrony
maloletnich, natychmiast reaguje na akty agresji i przemocy, przerwanie agresji lub
przemocy.

Rozmowa nauczyciela z ofiarg 1 sprawcg przemocy, naklonienie sprawcy do
zado$¢uczynienia.

Jezeli stan ucznia wskazuje na zagrozenie jego zdrowia lub zycia udziela pierwszej
pomocy przedmedycznej, dyrektor lub inny pracownik szkolty wzywa pomoc
medyczng (po wezesniejszym powiadomieniu dyrektora szkoty, rodzicow/opiekunow
prawnych).

Jezeli akty agresji i przemocy nie s3 incydentalne wychowawca lub pedagog szkolny
przeprowadzaja rozmowe¢ z krzywdzonym uczniem (gdzie, kiedy dochodzi do
zdarzen, jaka jest ich czgstotliwos$¢ itd.), rozmawiajg ze sprawca/sprawcami 0raz
z ewentualnymi §wiadkami, wyjasniajg okolicznos$ci, sporzadzaja notatke.
Wychowawca/pedagog/dyrektor ~ zawiadamia  lub  wzywa do  szkoly
rodzicow/opiekunéw prawnych krzywdzonego ucznia i sprawcy/sprawcow (jesli,
wymaga tego sytuacja po ustaleniu okoliczno$ci zdarzenia).

Matoletniemu bedgcemu ofiarg przemocy zapewnia si¢ pomoc psychologiczno-
pedagogiczng zgodnie z jego potrzebami i okoliczno$ciami zgodnie z obowigzujacym
prawem.

Ucznia bedacego sprawca przemocy obejmuje si¢ stalg opieka 1 kontrolg
wychowawcy /pedagoga/psychologa szkolnego.

Z uczniami, ktorzy byli $wiadkami przemocy (jesli wymaga tego sytuacja) nauczyciel
omawia przebieg zdarzenia ukierunkowujac rozmowe¢ na to, jak sobie radzi¢
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w trudnych sytuacjach, jak reagowaéna krzywdzenie i komu zgtasza¢, gdy dochodzi
do takiego krzywdzenia. Jesli problem dotyczy danej klasy wychowawca lub pedagog
przeprowadzaja dodatkowe zajecia dotyczace przemocy i radzenia sobie z agresja
oraz rozwigzywaniem konfliktow. Dziatania koordynuje 1 monitoruje
wychowawca/pedagog/psycholog szkolny.

9. Dyrektor szkoty po rozpoznaniu sprawy moze zawiadomi¢ policje.

Procedura postepowania w przypadku ujawnienia cyberprzemocy:

1. Osoba posiadajgca wiedze o zdarzeniu w przypadku ujawnienia cyberprzemocy
informuje o tym fakcie osob¢ odpowiedzialng za standardy ochrony maloletnich,
sporzadza notatke stuzbowa.

2. Osoba odpowiedzialna za standardy ochrony matoletnich, informuje o tym podejrzeniu
zespot ds. ochrony matoletnich,

3. Osoba odpowiedzialna za standardy ochrony matoletnich wraz z o0soba
odpowiedzialng za bezpieczenstwo w Internecie, z zespotem, ze specjalistami
dokonuje wyjasnienia zdarzenia i ewentualnie ustalenia sprawcy, przeprowadzaja
rozmowy z poszkodowanym uczniem, ze sprawca, ustalg okoliczno$ci
cyberprzemocy, ustalajg dowody, powiadamiajg rodzicéw/opiekundow sprawcy
o0 zajsciu, poszkodowanego ucznia 0 zdarzeniu, zobowigzuja ucznia do zaprzestania
takiego postepowania i usunigcia materiatdéw z Sieci,

4. Osoba odpowiedzialna za wudzielanie wsparcia, specjaliSci zapewniajg pomoc
psychologiczno-pedagogiczng uczniom (poszkodowanemu, sprawcy)

5. Dyrektor podejmuje stosowne dziatania prawne w przypadku ujawnienia
cyberprzemocy, powiadamia policje.

STANDARD V

ZASADY PRZGLADU 1 AKTUALIZACJI STANDARDOW OCHRONY
MALOLETNICH

1. Realizacja Standardow Ochrony Matoletnich w Szkole Podstawowej nr 3
z Oddziatami Integracyjnymi im. Jana Pawta II w Krotoszynie jest regularnie monitorowana.
2. Osoba wyznaczona przez dyrektora szkoly ma obowigzek co najmniej raz na dwa lata
dokonywa¢ oceny standardow w celu zapewnienia ich dostosowania do aktualnych potrzeb
oraz zgodnosci z obowigzujacymi przepisami.

3. Wnioski z przeprowadzonej oceny sa pisemnie dokumentowane, a niniejszy dokument
w przypadku stwierdzenia takiej koniecznosci jest modyfikowany.

4. Wnhnioski z przeprowadzonej oceny obejmujg roéwniez identyfikacje potrzeb szkoleniowych
nauczycieli, wychowawcéw, pracownikéw niepedagogicznych i maloletnich w obszarze
ochrony matoletnich.
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STANDARD VI

ZASADY KORZYSTANIA Z URZADZEN ELEKTRONICZNYCH Z DOSTEPEM
DO SIECI INTERNETU

1. Szkota zapewnia maloletnim dostep do Internetu za pomoca wtasnej sieci wifi, podejmujac
dzialania, ktore blokuja dostep do tresci nielegalnych, szkodliwych
i nieodpowiednich dla dziecka.

2. Warunkiem dopuszczenia dziecka do korzystania z urzadzen szkoly jest zapoznanie go
z zasadami bezpiecznego korzystania z Internetu. Osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo
dzieci w Internecie, doktada staran, aby proces zapoznania odpowiadat potrzebom matoletnim.
3. Szkota poprzez wychowawcoéw oraz osobe odpowiedzialng za bezpieczenstwo w Internecie
zapewnia matoletnim stalty dostgp do materiatow edukacyjnych, dotyczacych zasad
bezpiecznego korzystania z Internetu.

STANDARTD VI

PROCEDURY OCHRONY DZIECI PRZED TRESCIAMI SZKODLIWYMI
1 ZAGROZENIAMI SIECI INTERNETOWEJ I UTRWALONYMI W IINEJ FORMIE

W przypadku zgloszenia dotyczacego ujawnienia treSci nielegalnych, szkodliwych lub
nieodpowiednich do wieku, zwigzanych z korzystaniem z Internetu nalezy:

1. Powiadomi¢ rodzicow/opiekunow dziecka pokrzywdzonego i dziecka udostepniajacego
szkodliwe tresci;

2. Zdarzenie zarejestrowaé na karcie interwencji, przeanalizowaé oraz odpowiednio
udokumentowac np. jezeli jest to mozliwe zabezpieczajac tres¢ ujawnionych materiatow;

3. Powiadomi¢ policj¢/sad rodzinny w przypadku podejrzenia popetnienia czynu zabronionego;
4. Udzieli¢ wsparcia i pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla dziecka pokrzywdzonego;
5. Udzieli¢ wsparcia i pomocy psychologiczno- pedagogicznej uczestnikom zdarzenia

STANDARD VIII

ZASADY USTALANIA PLANU WSPARCIA MALOLETNIEGO PO UJAWNIENIU
KRZYWDZENIA

Osoba odpowiedzialna za udzielanie wsparcia matoletniemu ma za zadanie:

1. Opracowac plan pomocy matoletniemu. W sytuacji gdy maloletni wymaga wsparcia na
zewnatrz nalezy przekaza¢ rodzicom/opiekunom wskazéwki o rodzajach wymaganego
wsparcia 1 mozliwosciach poszukiwania pomocy.

2. Wspotpracowac ze specjalistami udzielajagcymi wsparcia.
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ZAKRES KOMPETENCJI OSOBY ODPOWIEDZIALNEJ
ZA PRZYGOTOWANIE PERSONELU DO STOSOWANIA STANDARDOW,
ZASADY PRZYGOTOWANIA PERSONELU DO ICH STOSOWANIA ORAZ
SPOSOB DOKUMENTOWANIA TEJ CZYNNOSCI

1. Za przygotowanie personelu do stosowania standardow odpowiada osoba odpowiedzialna

za Standardy Ochrony Matoletnich.

2.0soba odpowiedzialna wraz z dyrektorem szkoty zapoznaje wszystkich pracownikow szkoty

z dokumentem Standardy Ochrony Matloletnich w Szkole Podstawowej nr 3

z Oddziatami Integracyjnymi im. Jana Pawta II w Krotoszynie, przeprowadzaja szkolenie oraz:
a) odbieraja od wszystkich czlonkéw personelu oswiadczenia o zapoznaniu si¢
z dokumentem Standardy Ochrony Maloletnich oraz zobowigzaniem do jego
przestrzegania, wzor oswiadczenia stanowi zalacznik 6 do niniejszego dokumentu.
b) prowadza dla wszystkich pracownikow szkoty szkolenia w zakresie obowigzujacych
Standardow ~ Ochrony = Maloletnich ~w  Szkole  Podstawowej nr 3
z Oddziatami Integracyjnymi im. Jana Pawta II w Krotoszynie, nie rzadziej niz raz na
dwa lata, a takze po kazdej zmianie jej tresci,

3. Przeprowadzenie szkolenia jest dokumentowane (lista obecnosci, inne).

Zalgcznik 6: Oswiadczenie o zapoznaniu sie ze Standardami Ochrony Matoletnich

ZASADY I SPOSOB UDOSTEPNIANIA RODZICOM /OPIEKUNOM PRAWNYM
LUB FAKTYCZNYM ORAZ MALOLETNIM STANDARDOW
DO ZAZNAJOMIENIA SIE Z NIMI 1 ICH STOSOWANIA

1.Niniejszy dokument Standardy Ochrony Maloletnich w Szkole Podstawowej nr 3
z Oddziatami Integracyjnymi im. Jana Pawtla II w Krotoszynie zostaje udostgpniony na stronie
internetowej szkoty pod adresem www.sp3krotoszyn.pl oraz zostaje udostgpniony
w powszechnie dostgpnym miejscu szkoty tj. w gablocie na korytarzu szkolnym.

2.Niniejszy dokument Standardy Ochrony Matoletnich w Szkole Podstawowej nr 3
z Oddzialami Integracyjnymi im. Jana Pawta Il w Krotoszynie zostat rowniez przygotowany
w wersji skroconej, zrozumiatej dla maloletnich, dostosowanej do ich potrzeb, wieku,
mozliwos$ci rozwojowych.

Zatgcznik 7: Karta interwencji

3.Wychowawcy na poczatku roku szkolnego zapoznaja maloletnich oraz ich rodzicow ze
Standardami Ochrony Matoletnich.

SPOSOB DOKUMENTOWANIA I ZASADY PRZECHOWYWANIA UJAWNIONYCH
LUB ZGLOSZONYCH INCYDENTOW I ZDARZEN ZAGRAZAJACYCH DOBRU
MALOLETNIEGO

Dostep do dokumentacji ma Zespot ds. Ochrony Matoletnich

POSTANOWIENIA KONCOWE

Niniejszy dokument wchodzi w zycie z dniem 17 kwietnia 2024 roku.
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Zalgcznik nr 1

Krotoszyn, dnia ...............coooeiivviieiieinnn 1

OSWIADCZENIEO NIEKARALNOSCI

Oswiadczenie o niekaralnosci w przypadku braku mozliwosci przedstawienia danych z
rejestrow

Ja  nizej POOPISANAINY oot
oswiadczam, ze prawo panstwa, Z ktorego ma by¢ przedtozona informacja, o ktorej mowa
wart. 21 ust.4-6 ustawy zdnia 13 maja 2016r. o0 przeciwdzialaniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 560), nie
przewiduje jej sporzadzenia lub w panstwie nie prowadzi si¢ rejestru karnego.

Oswiadczam, ze nie byla/em prawomocnie skazana/ny w tym panstwie za czyny
zabronione odpowiadajace przestepstwom okreslonym w rozdziale X1X i XXV ustawy z dnia
6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. z 2024 r. poz. 17), w art. 189a i art. 207 Kodeksu
karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. 2023 r.
poz. 1939) oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz
dopuscita/tem sie takich czyndéw zabronionych, oraz nie ma wobec mnie obowigzku
wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania si¢ do
zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub
okreslonych zawodow albo dzialalnosci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan przez maloletnich, lub z opieka nad
nimi.

Jestem §wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

(czytelny podpis)
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Zatgcznik nr 2

Krotoszyn ,dnia .............cooeviiiiiiiiiiiieinnennn L

OSWIADCZENIE O KRAJACH ZAMIESZKANIA
Os$wiadczam, ze w okresie ostatnich 20 lat™*:

o zamieszkalem/am w nast¢pujacych panstwach, innych niz Rzeczypospolita Polska i/lub
panstwo obywatelstwa:

o nie zamieszkiwatam/em w innych niz Rzeczypospolita Polska i/lub panstwo obywatelstwa.
Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oSwiadczenia.

Imig¢ i nazwisko (podpis)
* Nalezy zaznaczy¢ witasciwe
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Zatgcznik nr 3

Krotoszyn,dnia ................coeiiiiiiiiecieeean I

Podanie danych w celu sprawdzenia czy dana osoba, ktora ma podja¢ dzialalnos¢
na rzecz dzieci nie widnieje w Rejestrze sprawcow przestepstw na tle seksualnym

Szkota Podstawowa nr 3 z Oddziatami Integracyjnymi im. Jana Pawla II w Krotoszynie
realizuje obowigzek wynikajacy z art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2024 r. poz.
460) - sprawdzenie czy dana osoba, ktora ma podja¢ dziatalno$¢ na rzecz dzieci nie widnieje w
Rejestrze sprawcow przestepstw na tle seksualnym z dostgpem ograniczonym lub
w Rejestrze osob, w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania
wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie
w Rejestrze, w zwigzku z tym podaj¢ swoje dane w celu sprawdzenia w Rejestrze:

imi¢ matki i imi¢ ojca
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Zatqcznik nr 4

Krotoszyn ,dnia .................ooooiiiiiieeeeeen 1

Sad Rejonowy w

Wydzial Rodzinny i Nieletnich
adres sqdu

imi¢ nazwisko zglaszajacego/dane
instytucji/adres
Uczestnicy postepowania:

imiona i nazwiska rodzicow,
adres zamieszkania rodziny
rodzice maloletniego:

imig¢ i nazwisko dziecka

Niniejszym wnosze o wglad w sytuacje matoletniego .................... (imi¢ i nazwisko
dziecka, adres zamieszkania) i wydanie odpowiednich zarzadzen opiekunczych.

Uzasadnienie

[nalezy opisa¢ niepokojace sytuacje, co sprawilo, ze zdecydowaliSmy si¢ na podjecie
interwencji, dlaczego uwazamy, ze dobro dziecka jest zagrozone. Mozna zamie$ci¢ informacje
0 osobach, ktore byty/sa §wiadkami niepokojacych zdarzen]

W  zwigzku zpowyzszym, wnosz¢ o wydanie odpowiednich zarzadzen w celu
zabezpieczenia dobra matoletniego dziecka.

(podpis sktadajacego wniosek)
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Zatqcznik nr 5

Krotoszyn ,dnia ..............cceiiiiiiiiiinieeeenn I

(dane jednostki Policji lub prokuratury)
ZAWIADOMIENIE
o podejrzeniu popelnienia przestepstwa
Na podstawie art. 304 § 1 ustawy z 6.06.1997 r. - Kodeks postepowania karnego (Dz. U.

22024 r. poz.37) zawiadamiam o0 podejrzeniu popetnienia w dniu .........ccceeneee. (data)
W o (miejsce popetnienia przestgpstwa) przestepstwa polegajacego na ....................
(rodzaj przestepstwa lub opis zachowania) na szkode maloletniego.................... (imig
| nazwisko matoletniego, adres zamieszkania), Przez ................... (dane osoby co do ktorej

istnieje podejrzenie, zZe popelnienia przestepstwa lub informacja, Ze sprawca nieznany) oraz
WNOSZE 0 WSZCzgcie W tej sprawie postgpowania przygotowawczego.
W przypadku koniecznosci przestuchania matoletniego wnosze¢ o przeprowadzenie

czynnosci w tzw. przyjaznym trybie (na posiedzeniu sadu, z udziatem bieglego psychologa,
W przyjaznym pokoju przestuchan).
Uzasadnienie

[nalezy opisa¢ stan faktyczny oraz zachowanie osoby podejrzewanej, ktére zdaniem
zawiadamiajgcego nosi cechy przestepstwa i ewentualnie poda¢ dowody na poparcie swoich
twierdzen; np. jakie informacje uzyskalismy od dziecka, w jaki sposob dziecko opisato dane
zdarzenie, kiedy zdarzenie miato miejsce itp. ]

(podpis osoby uprawnionej do reprezentacji
podmiotu sktadajacego zawiadomienie)
Zalaczniki:
(nalezy wymieni¢ tutaj dokumenty, do ktérych odnosilismy si¢ w uzasadnieniu np. notatki
stuzbowe, korespondencja sms itp.)
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Zatgcznik nr 6

Krotoszyn ,dnia ................ooeiiiiiiiiiiienee 1

OSWIADCZENIE
0 zapoznaniu si¢ ze Standardami Ochrony Maloletnich
Ja  nizej podpisana/my  ......cccceceviiiieiiiiieeieee e e (imie 1 NAZWISKO)
o$wiadczam, ze zapoznatam/tem si¢ z dokumentem pt. Standardy Ochrony Maloletnich
w Szkole Podstawowej nr 3 z Oddzialami Integracyjnymi im. Jana Pawla II
w Krotoszynie, w tym zasadami bezpiecznych relacji pomiedzy personelem a matoletnimi
obowigzujacym w Szkole Podstawowej nr 3 z Oddzialami Integracyjnymi im. Jana Pawta II

w Krotoszynie rozumiem tres¢ dokumentu i zobowiazuje¢ si¢ do jego przestrzegania.

(czytelny podpis)
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Zalgcznik nr 7

Karta interwencji
1. Imie¢ i nazwisko maloletniego, ktorego dotyczy zgloszenie
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Zatqcznik nr 8
Notatka sluzbowa z przyjecia zgloszenia zaobserwowanego zdarzenia/przemocy

Data i czas zgloszenia
Imie¢ 1 nazwisko osoby zglaszajacej

Imi¢ i nazwisko osoby skrzywdzone;j

Imie 1 nazwisko osoby stosujacej przemoc

Forma krzywdzenia, miejsce,
okoliczno$ci towarzyszace

Swiadkowie
zawiadomienie o .
odejrzeniu whiosek Inny rodzaj
Forma podjetej interwencji P .. o wglad . .
o S popenienia ) interwencji
(zakreslic wlasciwe) w sytuacje .
przestepstwa dziecka/rodzin (jaki?)
(art. 304 k.p.k.) y
Dane organu/ placowek/osob/instytuci,
do ktorych zgtoszono interwencj¢ i z
ktorymi si¢ kontaktowano
miejscowos¢, data czytelne podpisy 0sob uczestniczacych
W przyjmowaniu zgloszenia
Zalgcznik nr 9

Notatka stuzbowa z przyjecia zgloszenia zaobserwowanego zdarzenia/przemocy
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Data i czas zgloszenia

Imi¢ i nazwisko osoby zglaszajace;j
Imi¢ 1 nazwisko osoby skrzywdzone;j

Imie¢ i nazwisko osoby stosujacej przemoc

Opis sytuacji zdarzenia, forma
krzywdzenia,

Swiadkowie

Krotoszyn, data,

czytelne podpisy oséb uczestniczacych
W przyjmowaniu zgloszenia

Czytelne podpisy 0sob zglaszajacych
zdarzenie/przemoc
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